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OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
»Szkolenie z obszaru kontroli zarzadczej -

przeciwdziatanie korupcji”

Przedmiotem zamowienia jest przeprowadzenie ,, Szkolenia z obszaru kontroli zarzgdczej-
przeciwdziatanie korupcji” dla pracownikéw Parnstwowego Gospodarstwa Wodnego Wody

Polskie.

1. Miejsce przeprowadzenia szkolenia:

Szkolenie zostanie przeprowadzone w formie telekonferencji {(on-line) przy uzyciu aplikacji Microsoft
Teams (uzywanej przez Zamawiajacego).

W przypadku braku mozliwosci przeprowadzenia szkolenia z uzyciem aplikacji Microsoft Teams z
powoddw technicznych (staba jakos$¢ dzwigku, obrazu, przerywanie telekonferencji uniemozliwiajace
realizacje szkolenia), Zamawiajacy dopuszcza uzycie do przeprowadzenia szkolenia on-line innej
aplikacji lub innych narzedzi komunikacji elektronicznej udostepnionej Zamawiajgcemu przez
Wykonawce, jednakze zmiana aplikacji lub narzedzia nie moze sie wigza¢ z dodatkowymi kosztami po

stronie Zamawiajgcego.

2. Termin przeprowadzenia szkolenia:

Szkolenie zostanie przeprowadzone w okresie od dnia podpisania umowy do 15 listopada 2021 roku,
w terminach uzgodnionych przez Zamawiajqcego i Wykonawce.

Szkolenie zostanie przeprowadzone w dni robocze, w godzinach pracy Zamawiajacego, tj. od
poniedziatku do pigtku, w godzinach miedzy 8:00 a 16:00.

Termin przeprowadzenia szkolenia zostanie ustalony nie pézniej niz na 14 dni przed ich rozpoczeciem
w ramach ustalonego szczegdtowego programu i harmonogramu szkolenia. W przypadku koniecznosci
zmiany wczeéniej uzgodnionego terminu — zaréwno Wykonawca jak i Zamawiajacy sq zobowigzani do
przekazania drugiej Stronie pisemnej informacji 0 zmianie terminu nie pdzniej niz na 5 dni przed datg
rozpoczecia szkolenia. W takiej sytuacji Strony uzgodnig nowy termin szkolenia z zastrzezeniem okresu

przeprowadzania szkolenia.

3. Cel, tematyka i zakres szkolenia:




Celem szkolenia jest zapoznanie z problematykg korupcji, przygotowanie do rozpoznawania i
zapobiegania zagrozeniom korupcyjnym, a takze do budowania i wdrazania skutecznych rozwigzan
antykorupcyjnych.

Zamawiajgcy wskazuje ramowy zakres szkolenia, jednakie szczegétowy zakres iterminy
przeprowadzenia szkolenia zostang uzgodnione w porozumieniu z osobg
lub osobami prowadzgcymi szkolenie na podstawie przeprowadzonego przed szkoleniem Dialogu,
majgcego na celu ustalenie Szczeg6towego programu i harmonogramu zgodnego z celem kazdego
szkolenia.

Przy ustalaniu szczegdtowego zakresu szkolenia — Wykonawca powinien wzig¢ pod uwage specyfike
dziatalnosci Pafistwowego Gospodarstwa Wodnego Wody Polskie.

Ramowy zakres szkolenia:

PRZECIWDZIALANIE KORUPCILI:

1) Korupcja — istota, rodzaje, czynniki sprzyjajace korupcji, korzy$¢ majatkowa i osobista —
definicje.

2) Gdzie konczy sie zyczliwosc i konflikt interesdw, a zaczyna przestepstwo korupcji?

3) Gtéwne formy korupcji i przyktady jej wystepowania (ustawienia/utrudnienia przetargu,
naduzycia uprawnien/niedopetnienie obowigzkéw). )

4) Konsekwencje korupcji {rodzaje odpowiedzialnosci: karna, cywilna, dyscyplinarna). Czy
sprawca przekupstwa urzedniczego moze unikng¢ kary?

5) Czy zgtaszac i po co? Algorytm postepowania w przypadku zetkniecia z przypadkiem korupcji,

6) Prawidtowy i bezpieczny sposdb zachowania w sytuacji korupcyjnej. Polityka prezentowa —
przyja¢ czy odmowi¢. Metodologia postepowania w przypadku préby skorumpowania
funkcjonariusza publicznego.

7) Symptomy ryzyka wystepowania korupcji. Jak rozpoznawa¢ pierwsze symptomy korupcji w
organizacji.

8) Profilaktyka antykorupcyjna. Jak promowaé zasady uczciwosci, przejrzystosci i
odpowiedzialnosci wsréd pracownikéw. ldentyfikacja zagrozen, polityka antykorupcyjna w
organizacji. Wewnetrzne mechanizmy obronne instytucji (sygnalisci, audyt, kontrola
zarzgdcza).

9) Standardowe i niestandardowe sposoby ograniczania, zapobiegania i zwalczania korupciji.
Systemowe sposoby ograniczania korupcji (prewencja, wykrywanie, zwalczanie, analiza).
Pomysty na walke z korupcja.

10) Ustawa antykorupcyjna (o$wiadczenie majgtkowe, rejestr korzysci).

11) Zarzadzanie a korupcja. Rola przetozonego w zapobieganiu korupcji.

12) Jak budowa¢ skutecznie bezpieczenstwo antykorupcyjne organizacji.
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13) Procedury wyjasniania podejrzen korupcji.
14) Analizy ryzyka korupcji (instytucjonalne oraz stanowiskowe). Typowanie obszarow
zagrozonych korupcja w organizacji.
15) Zasady wspotpracy z organami Scigania. Czy jesteSmy przygotowani na wejscie organow
$cigania?
16) Odpowiedzi na zadane przez uczestnikdw szkolenia pytania przekazane osobie prowadzacej
szkolenie.
4. Forma i sposob przeprowadzenia szkolenia:
Zamawiajgcy planuje przeszkolenie w formie on-line pracownikdéw Zamawiajgcego:
e Szkolenie z obszaru kontroli zarzadczej- przeciwdziatanie korupcji — 10 pracownikéw
(+/-2)
Po ustaleniu szczegdétowego =zakresu i tematyki, Wykonawca zaproponuje Zamawiajgcemu
szczegbtowy plan szkolenia z podziatem na czesci wraz ze wskazaniem czasu na poszczegdlne czesci
szkolenia oraz okreéleniem termindw.
Zamawiajacy przewiduje przeprowadzenie szkolenia jednodniowego - 8 godzin szkoleniowych ( 45
minut kazda) oraz przerw (przerwy nie sg wliczane do czasu szkolenia). Zamawiajgcy zastrzega
mozliwo$¢ uzgodnienia innego podziatu godzin szkoleniowych w uzgodnieniu z oscbg lub osobami
prowadzgcymi szkolenie.
Wykonawca, przy opracowaniu Szczegétowego programu i harmonogramu szkolenia uwzgledni w
koricowe]j czesci szkolenia odpowiedzi na pytania zwigzane z tematem szkolenia przekazane przez
uczestnikow szkolenia na wskazany przez Wykonawce adres
e-mail.  Pytania  zostang  przekazane przez uczestnikbw  szkolenia w  terminie
do 3 dni przed planowanym terminem szkolenia.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do rejestrowania szkolenia w catosci lub czesci. Utrwalony materiat
bedzie wykorzystywany wytgcznie na uzytek przeszkolenia pracownikéow Departamentu Kontroli i
Audytu Wewnetrznego, ktérzy nie beda mogli uczestniczy¢ w szkoleniu - w terminie od dnia
zakoriczenia szkolenia do 15 grudnia 2021 roku. Po tym terminie zarejestrowany materiat zostanie
trwale usuniety.
Osoba lub osoby prowadzgce szkolenie w ramach wykonania ustugi przygotowuja
i przekazujg materiaty szkoleniowe, obejmujace prezentacje, przyktadowe orzecznictwo
lub materiaty Zrédtowe, w tym przygotowujq i przekazujg Zamawiajgcemu podrecznik, rozumiany jako
materiat szkoleniowy przedstawiony za pomocag tekstéw, ilustracji, schematéw, bedacym
opracowaniem koherentnym z tematem szkolenia oraz prezentowanymi w trakcie szkolenia

materiatami, a takze innymi materiatami szkoleniowymi. Wszystkie materiaty szkoleniowe zostang




przygotowane i przekazane Zamawiajgcemu wytgcznie w wersji elektronicznej (pliki PDF z mozliwos$cia
wyszukiwania i zaznaczania tekstu, PowerPoint, dokumenty Microsoft WORD, EXCEL).

Po zakonczeniu szkolenia, Wykonawca przygotuje i przekaze Zamawiajgcemu w formie elektronicznej
certyfikat/zaswiadczenie o ukoriczeniu szkolenia, z wyszczegdinionym tematem i terminem szkolenia,
liczbg godzin szkolenia oraz imieniem i nazwiskiem prowadzgcego szkolenie iuczestnika. Wzor
certyfikatu/zaswiadczenia musi by¢ zaakceptowany przez Zamawiajgcego. Przekazane do
Zamawiajgcego certyfikaty/zaswiadczenia powinny by¢ podpisane kwalifikowanym podpisem
elektronicznym.

5. Dodatkowe informacje

Wykonawca jest obowigzany zachowa¢ w tajemnicy wszelkie informacje uzyskane w zwigzku z
wykonywaniem ustugi szkolenia.

Zamawiajacy informuje, ze szkolenie bedzie finansowane w 100% ze srodkéw publicznych.

6. Umowa miedzy stronami

Szczegdtowy sposdb realizacji ustugi szkolenia okresla stanowigcy Zatgcznik nr 3 do niniejszego
zapytania ofertowego wzdr umowy .

Ztozenie oferty jest rGwnoznaczne z akceptacja przez Wykonawce tresci wzoru umowy.

Zatwierdzit:




